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מספר  סמסטר
 קורס

 דרישות קדם נ"ז שם המרצה שם הקורס

  2 גרינבלט זולברג שירי  ללמוד מהשטח מנהיגות ערכים ועסקים 1011035 א'

כלכליות, חברתיות תכנון ובניה: סוגיות  1011029 א'
 וסביבתיות

  2 ד"ר תמיר ארביב

מהתיאוריה לפרקטיקה בהתערבות וטיפול  5200402 א'
באלימות בחברות קולקטיביות: המקרה 

 של החברה הערבית בישראל

נלמד בשפה  –קורס רופיני  2 
מיועד לסטודנטים  –הערבית 

 מהחברה הערבית

פרופ' נונה  סוגיות נבחרות בכלכלה 1011005 'ב
 קושנירוביץ

2  

  2 ד"ר עודד רביד שווקים לא תחרותיים 1001010 ב'

  2 ברנר טל טק-שומיים לניהול בהיייכלים י 1001174 ב'

לירז  פרופ' מדלר אני והחבר'ה: עבודת צוות 3001117 ב'
 חנה

2  

 פטור מאנגלית 2 רובינסון אלברט אנגלית עסקית 1001007 ב'

 ראיון קבלה 2  האקתון 7710023 ב'
 קורס רופיני

שינוי אקלים וקיימות סביבה בראיה רב  0000464 ב'
 תחומית

 קורס רופיני 2 

 קורס רופיני 2  מעורבות חברתית 8111111 שנתי 
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  סוגיות נבחרות בכלכלה 1011005

, הביטוס; כלכלה Bourdieuהקורס יעסוק בהצגת סוגיות נבחרות בכלכלה: סוגים של הון לפי 

אתנית, נישות אתניות ובועה עסקית אתנית; שכר הסף, פערי שכר ביו קבוצות שונות, מדידה של 

אפליה, סוגים של אפליה, אי שוויון כלכלי וחברתי; השפעות חיצוניות והערכתן, הטלת מס פיגוביאני; 

לית, כגון השלכות של גלי המנגנון הכלכלי של הפיתוח הנקי. הקורס יתייחס לסוגיות של כלכלה גלוב

הגירה למדינות המקבלות והשולחות , רמיטנסס, קומודיפיקציה של הגירה; גישות שונות בכלכלה 

פוליטית )קיינסיאניזם, ליברליזם, מרקסיזם (. הקורס יתבסס על ניתוחים תיאורטיים וניתוחים 

 אמפיריים.

מנושאי הקורס בתאום עם המרצה. במהלך הקורס, סטודנטים בזוגות יכינו ויציגו עבודה באחד 

 .העבודה תהווה חלק מהציון הסופי בקורס

 

 ללמוד מהשטח מנהיגות ערכים ועסקים 1011035

 .בחיים תחומים בהרבה ומהירים חדים שינויים עם בתקופה חיים אנחנו

 : הזו בתקופה שעולות מהותיות בשאלות נעסוק בקורס

 ?להםש ערכיםל תאימותמ לאש בודותע וזביםע -Z ה ורד בנימ 69% דועמ 

 ?משמעותב עיריםצ לש רצוןל ענהמ תתל יךא 

 - יוםכ רווחתה כלכליתה שיטהה לע שלמיםמ (society) חברהכ אנחנוש חיריםמ שי אםה 

 ?הרווח ממוקד הקפיטליזם

 לש מחיהה וקרי לע ?ובדיםע לש המחוברותו רצוןה ביעותש לע שפיעהמ זוה שיטהה יצדכ 

 ? הצרכנים

  ?וםי דימ וויםח אנחנוש סביבתיותה השפעותב יטויב ידיל אהב יאה יךא 

 עסקים בהצלחה היום לנהל הנכונה הדרך מהי היא ביותר והמשמעותית המרכזית והשאלה              

 חיובי ואימפקט משמעות לייצר הרצון ועם הרבים השינויים עם התמודדות כדי תוך ,ואנשים

 .משמעותי

, הנוכחית בתקופה הניהול תפקיד מהות על נדבר. יחד עליהן ונענה האלו בשאלות יחד נדון בקורס

 ורגישות אנושיות, אחריות לבין עסקיים ביעדים עמידה בין ולשלב לאזן וברצון ההצלחה בסודות

 להצליח ויזמים יזמיות או/ו בארגונים ומנהלים כמנהלות ושלכם שלכן באפשרויות נתמקד. בעסקים

 .וסביבתיות חברתיות בעיות פתרון עם יחד בעסקים

 כדי, החדש העבודה ועולם העסקים בעולם ונדרשות רלוונטיות, חשובות ניהול מיומנויות נלמד              

, הישראלית החברה על משמעותי חיובי אימפקט ייצור כדי תוך טובים ומנהלים כמנהלות להצליח

                                                                                           .עצמם והעסקים הסביבה

 בונה קוסטקו איך, להקשיב כשהפסיקו בבואינג השתבש מה:  האמיתי מהעולם case studies ננתח

 .עניין מחזיקי ניהול על פודס מהול ללמוד אפשר ומה שלהם המועדון בסיס על לקוחות אמון
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 מרתקים( וכישלון) הצלחה בסיפורי ואתכן אתכם שישתפו והוגנים ערכיים ומנהלים מנהלות נפגוש               
  .בישראל העסקי העולם של ובאתגרים

 .ועוד אמון, הקשבה, משמעות יצירת כגון וחשובות נדרשות ניהוליות מיומנויות יישום בפועל נתרגל               

 הקורס תכני יישום תוך, והעצמה עצמי לביטוי מקום ולכם לכן יאפשר הקורס של הסיום פרויקט               
 .ושלכם שלכן עתידי/  הנוכחי הניהול בסגנון והטמעתם

 

 תכנון ובניה: סוגיות כלכליות, חברתיות וסביבתיות 1011029

הקורס מעניק ידע מקיף ומעמיק בתחום התכנון ומכין את הסטודנטים להתמודד עם האתגרים 

השונים הכרוכים בתהליכי התכנון הארצית, המחוזי והמקומי במדינת ישראל. במהלך הקורס יוצגו 

כסות של שירותי ואישורן, הליכי הרישוי,  חישוב ממוסדות התכנון וסמכויותיהם, הליכי הכנת תכניות 

יבור, צפיפויות, תהליכי שיתוף ציבור ועוד.  במסגרת הקורס אף יוצגו סוגיות עכשוויות מעולם צ

התכנון וההתמודדות עימן. זאת לצד בחינת השיקולים הכלכליים, השמאיים, החברתיים 

 והסביבתיים המעורבים בתהליכי תכנון ובנייה 

 

 שווקים לא תחרותיים 1001010

 מבוא לכלכלה א, מבוא לכלכלה ב דרישות קדם: 

 ותעשיות שווקים של מורכבותם את הכלים להבין את לתלמידים היא להקנות מטרת הקורס:

 בין תחרות של היווצרותה רקע על של שווקים היעיל בתפקודם הבעיות המודרני, את בעולם

 כידוע, רוב אלו. בשווקים הכלכלית להסדרת הפעילות ממשלתית ברגולציה הצורך ואת מעטים,

 הנלמד המשוכלל השוק מודל של על הקריטריונים מלענות רחוקים האמיתי בעולם השווקים

 מספר בין אסטרטגית אינטראקציה לרוב אלו קיימת בתעשיות בכלכלה. היסוד קורסי במסגרת

 כגון משוכללת. בעיות תחרות מתוצאות לסטייה ניכרת לרוב שמוביל , מה"שחקנים" של מצומצם

זו.  אינטראקציה של יוצא פועל הנן אחרות רבות מונופולים ועוד ,קרטליזציה ,מחירים תיאומי

 על דגש שימת תוך הכלכליות, והשלכותיהן אלו תופעות והבנת לניתוח כלים הקורס נפתח במסגרת

החופשי ותוך  השוק כלכלת עיוותי את "לתקן"ו להסדיר הכלים שבהם צריך לנקוט הרגולטור על מנת

מקרי בוחן מהארץ ומהעולם, קטעי קריאה מהעיתונות, ומהאתר של הממונה  ניתוח שלשילוב 

 להגבלים עסקיים.

 

 כלים יישומיים לניהול בהייטק 1001174

הנדרשים לניהול בכיר ודרג ביניים הקורס מיועד להקנות לסטודנטים כלים יישומיים ותיאורטיים  

של ההייטק. הקורס יתמקד בארבעה עולמות תוכן מרכזיים: ניהול מדדים פיננסיים  באקוסיסטם

אסטרטגיות מימון וגיוס הון, ניהול תהליכים ארגוניים מורכבים בעידן של צמיחה,  ,(KPIs) ותפעוליים

 .כחלק מהליבה העסקית של הארגון (AI) והטמעת טכנולוגיות בינה מלאכותית
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 עבודת צוותאני והחבר'ה:  3001117 

? האם תהית מה מבדיל בין צוות מצליח בצוות שבו הרגשת שלא שומעים אותך האם יצא לך לעבוד

כיצד ניתן להפוך קבוצה של יחידים לצוות אפקטיבי, יצירתי ומגובש ? ? לצוות שמתפרק תחת לחץ

 ו ? ומה התפקיד שלך בתוך הדינמיקה הז

לעבוד עם עמיתים/ות, מנהלים/ות ועובדים/ות  ונוספות נענה בקורס זה. הצורך על שאלות אלו

אין תחום אשר בו עבודת צוות לא מהווה מוקד  אחרים/ו ת הנו צורך הכרחי בזמנים אלה. כמעט

עבודת צוות  עשייה חשוב ומשמעותי. בקורס זה נבקש לעסוק במיומנויות הדרושות כדי לתפעל

צוותי עבודה, אתגרים וקשיים אשר  טובה, איכותית ומוצלחת. נבקש לבחון סגנונות שונים של

העבודה המשותפת ונציע כלים אשר יסייעו לתקשורת בין אישית ולהתנהלות  עלולים להופיע בעת

לקיים בחינה אישית של מאפייני האישיות שלנו  קבוצתית תקינה. בנוסף, וכחלק בלתי נפרד, נבקש

ונוספים, לקבל  א.נשים נוספות ולהבין כיצד נוכל להתאים אותה כאשר אנחנו מבקשים לעבוד עם

. תכני הקורס נלמדים בלמידה פעילה לחתאת הגוון האנושי הרחב ולנהל קונפליקטים בצורה מוצ

 .דיונים, סימולציות, סרטונים וניתוחי אירוע וחוויתית הכוללת

  .  08:00-14:00בשעות  4/6,  16/4הקורס מכיל שני מפגשים בקמפוס בימי שישי בתאריכים: 

 . סינכרונית עצמאית וצוותית- המפגשים יתקיימו בלמידה אשאר 

 . מטלה עיקרית: מטלות הגשה

 

 אנגלית עסקית 1001007

 פטור באנגלית –דרישות קדם 

The Business English Writing course offers students a comprehensive 

exploration of effective written communication in professional contexts. 

Through a combination of theoretical knowledge and practical 

application, students develop essential skills in composing clear, 

concise, and persuasive business documents. The course covers 

various genres of business writing, including emails, bullet-point writing, 

reports, and proposals, while emphasizing key elements such as proper 

structure, tone, style, and formatting. Additionally, students engage in 

critical analysis and revision exercises to enhance their ability to 

communicate ideas professionally and contextually. By the end of the 

course, students gain confidence in their business writing skills and are 

equipped with the tools to succeed in a range of corporate 

environments. 

 

 



 

 

 Emek Hefer 40250 Israel|  4025000עמק חפר 

 :Tel 972-9-8983053' טל|  :Fax 972-9-8983091: פקס

economics@ruppin.ac.il 

 

 האקתון לגיל השלישי     7710023

 מתכונת הקורס:

 12האקתון בן -קורס מרוכז הכולל שלושה מפגשים מרוכזים )יום הכנה, אירוע קיקאוף, ואירוע שיא

                                                                                                              שעות רצוף(.

                                                                                         WhatsAppפעילות בקבוצות 

 שעות 12אירוע האקתון בן 

 תקציר:

בקורס נעמיק בהבנת הצרכים הרלוונטיים לבני הגיל השלישי ולמטפלים בהם, נציע פתרונות            

טכנולוגיים ממשיים לשיפור איכות החיים של המזדקנים והזקנים בישראל, נקיים חשיבה משותפת 

בצוותי עבודה תוך למידת עולם התוכן, היכרות עם הלקוחות ושוק הפתרונות הטכנולוגיים, ונפעל 

אבטיפוס לפתרון מבוסס טכנולוגיה. חוויית הלמידה בקורס זה יוצאת דופן. זה קורס שבו  לייצור

שעות רצוף(. ישנה  12האקתון בן -שלושה מפגשים מרוכזים )יום הכנה, אירוע קיקאוף, ואירוע שיא

מטלת הגשה באמצע הקורס, למידה מקוונת לאורך השנה ושיח עם מזדקנים ואנשי מקצוע. בסיומו 

באחריות הסטודנט לוודא את הזמינות שלו בהשתתפות במפגשי . רס יינתן ציון עובר/לא עוברשל הקו

 הקורס. לא ניתן יהיה להשלים את הקורס ללא נוכחות בכלל המפגשים.

 זה מידע בנוגע להאקתון שהתקיים בתשפ"ה.  לינקראו ב

 

 

 שינוי אקלים וקיימות סביבה בראיה רב תחומית 0000464

 מתכונת הקורס:

 סמסטר ב'

( בלווי שני מפגשים סינכרוניים )עם חובת Moodle-מתכונת של למידה עצמית מקוונת )תכנים באתר ה

 השתתפות(. האחד בזום, והשני בקמפוס או באיזור רופין )פרטים יתפרסמו בתחילת שנה"ל(.

 תקציר:

בעשורים האחרונים  .למערכת האקלים השפעה קריטית על תפקודן של מערכות אקולוגיות ואנושיות   

מערכת האקלים עוברת שינויים מהירים. מגמה זו צפויה להמשך להתעצם, ולהציב אתגרים מהותיים 

בפני החברה האנושית. קורס זה בוחן, באופן ביקורתי, את המימדים החברתיים והבריאותיים 

https://www.ruppin.ac.il/%D7%90%D7%99%D7%A8%D7%95%D7%A2%D7%99%D7%9D/%D7%94%D7%A7%D7%90%D7%AA%D7%95%D7%9F-%D7%9C%D7%92%D7%99%D7%9C-%D7%94%D7%A9%D7%9C%D7%99%D7%A9%D7%99/Pages/default.aspx
https://www.ruppin.ac.il/%D7%90%D7%99%D7%A8%D7%95%D7%A2%D7%99%D7%9D/%D7%94%D7%A7%D7%90%D7%AA%D7%95%D7%9F-%D7%9C%D7%92%D7%99%D7%9C-%D7%94%D7%A9%D7%9C%D7%99%D7%A9%D7%99/Pages/default.aspx
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ת המרכזיות, העיקריים הקשורים בשינויי האקלים. מימדים אלו נבחנים דרך המסגרות התיאורטיו

"פגיעות" ו"הסתגלות" )אדפטציה(, המתארות את האופן בו חברות אנושיות מושפעות משינויי אקלים 

ואת יכולתן להגיב לסיכונים וההזדמנויות הכרוכות בשינויים אלו. הקורס עוסק בהבנת הבעיות 

 ה.הסביבתיות תוך דגש על הפתרונות האפשריים כדי לתת מענה חלקי או מלא לבעיות אל

 (20%(, מטלות )80%מבחן מסכם )

 

 

 

 :קולקטיביות בחברות באלימות וטיפול בהתערבות לפרקטיקה מהתיאוריה 5200402

 בישראל הערבית החברה של המקרה

 מתכונת הקורס:

 16:00-17:30', ג יום', א סמסטר

 הערבית בחברה ובשטח פרונטאלית מתכונת

 המחלקות מכלל ד-'ו ג, ב בשנים הערבית מהחברה לסטודנטים מיועד

 הערבית בשפה נלמד הקורס 

 תקציר:

אם את/ה רוצה לרכוש כלים ולעשות שינוי למיגור בעיית האלימות בחברה הערבית ובסביבה שלך 

 מזמינה אתכם/ן לקחת חלק בקורס הייחודי.



 

 

 Emek Hefer 40250 Israel|  4025000עמק חפר 

 :Tel 972-9-8983053' טל|  :Fax 972-9-8983091: פקס

economics@ruppin.ac.il 

 

בשטח  והקבוצתי תוך התערבות האישי והתהליך מהדיון תיאורטי, למידה ידע רכישת משלב הקורס

  בחברה הערבית.

 ית בשטח בחברה הערבית, בסביבה בהחלק מהשיעורים מתקיימים ברופין וחלקם בעשיה חברת            

 תבחרו להשפיע.

סרטונים, הרצאות אורחים לטובי המומחים  קטנות, בקבוצות וגם הגדולה בקבוצה תתבצע הלמידה

  בתחום האלימות בחברה הערבית.

מעורבות ליצירת שינוי והגברת המודעות בקרב צעירים/ות ,סטודנטים/יות, השנה נשים את הדגש על 

 הורים ולמפות מורכבות בעיית האלימות בחברה הערבית מאנשי/ות מקצוע והחברה הערבית.

 

    :הסטודנטים של עשיה פרי לקמפיינים סרטונים שני

  lpF7gt6GA-https://www.youtube.com/watch?v=6  

 IXce5fcA-https://www.youtube.com/watch?v=pY 

https://www.youtube.com/watch?v=6-lpF7gt6GA
https://www.youtube.com/watch?v=pY-IXce5fcA

