
לאות הערכה למנהיג ומוביל מהשורה הראשונה של עולם הניהול וההי-טק הבינלאומי, איש עסקים ויזם, איש 

חזון והשראה, המשלב את עולם העסקים עם עולם התרומה לקהילה כדרך חיים, ואשר נטל על עצמו אתגר אישי 

ומקצועי, ובחר לקבוע את ישראל כביתו וכמוקד חייו, ועל כי במכלול היבטים אלו הוא חובר ישירות לעולמות 

התוכן אותם מוביל המרכז האקדמי רופין: הגירה ושילוב חברתי, מנהל עסקים בדגש גלובאלי, ומעורבות חברתית.

על היותו פורץ דרך עסקי שידע לזום ולהוביל בהצלחה שינוי אסטרטגי עסקי, טכנולוגי וארגוני מהותי ועמוק 

למיזוגן של שתי חברות תעשייתיות לכדי אחת, כל זאת בתקופה כלכלית מורכבת ומשברית, תוך שהוא מציב 

בפני ההנהלה והעובדים יעד שאפתני להפיכת חברת טאוור-ג’ז בראשה הוא עומד, לחברה המתמחה המובילה 

בעולם בענף השבבים; רף אותו חצה בהצלחה רבה, על כי למרות שתבנית נוף חייו המקצועיים והאישיים - שלו 

ושל משפחתו, נטועה הייתה לבטח מעבר לים, בארצות הברית, בחר בישראל כמרכז חייו החדשים, ובנטלו על 

עצמו את תפקידו הנוכחי, אף “עשה מעשה” ועלה עם כל משפחתו ארצה והתיישב בה; במעשהו זה הביע את 

זיקתו ומחויבותו למדינה ולחברה בישראל, וביטא אמון בכישורים המדעיים והטכנולוגים שהיא מציעה לעולם, 

ובמקומה בחזית הקידמה העולמית ופיסגת התעשייה עתירת הידע.

על כי על אף עיסוקיו הרבים והאחריות הניהולית והעסקית הנכבדת המוטלת על כתפיו הוא מקפיד להקדיש 

חלק מהותי מזמנו לעשייה חברתית ותרומה לקהילה, ובכך הוא מהווה דוגמא ומופת לאזרחות מחויבת 

ולהשתלבות חברתית בסביבה בה הוא חי ופועל, ומקור השראה לעובדיו ולמעגלים העסקיים והחברתיים 

הרחבים עמם הוא בא במגע, ועל כי במכלול התנהלותו ועשייתו הוא משמש דמות ערכית מעצבת ומודל ראוי 

לחיקוי לבוגרינו הצעירים היוצאים היום לדרך חדשה.

המרכז האקדמי רופין גמר אומר לכבד את

מר ראסל אלוואנגר
ולהעניק לו תואר עמית כבוד

The Ruppin Academic Center has resolved to bestow on

Mr. Russell Ellwanger
The title of honorary fellow
In recognition of an outstanding leader in the realm of international management and hi-tech, a businessman and 
entrepreneur, a man of inspired vision, whose life is an amalgam of business and community endeavors, who has 
undertaken a personal and professional challenge and has chosen Israel as his home and core of his life, for through the 
union of these aspects he shares many of Ruppin Academic Center’s leading themes: immigration and social integration, 
global business administration, social awareness and involvement. 

In acknowledgement of his trail-blazing ventures in business and his masterful and skilful leadership of far-reaching 
business, technological and organizational transformation through the merging of two industrial entities, and even more so 
in a challenging and crisis-ridden era, and through instilling in management and staff the ambitious aim of transforming 
Tower-Jazz which he heads into a front-runner in the field of microchips, a goal he has attained with resounding success. 

With high regard for his decision, despite his deeply-rooted professional and familial ties in the United States, to choose 
Israel as the core and essence of his new life, and upon undertaking his current position, to take the bold step of settling 
here with his family, thereby giving true expression to his attachment and commitment to the State of Israel and its society, 
and to his profound confidence in the Israeli scientific and technological prowess. 

For his myriad activities and his weighty executive and business responsibilities notwithstanding, he dedicates a 
considerable amount of his time to social action and thereby serves as a model of civic commitment and social integration 
as well as a source of inspiration for his team and for the business and social circles in which he operates, and sets a 
stimulating example for our young graduates as they set out on their new path.

אודי אנג’ל יו”ר חבר הנאמניםפרופ’ שוש ארד נשיאה
Udi Angel Chairman, Board of Governors Prof. Shosh Arad President
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