
המכון להגירה
ושילוב חברתי

:הזמנה למפגש מקוון
-2023עקירה ורילוקיישן  , מדד עלייה

עקירה ורילוקיישן, הלכי הרוח של החברה הישראלית  בנושא עלייה ועולים

Для синхронного перевода на русский язык нажмите 
на значок с изображением глобуса («Синхронный 
перевод») на панели внизу. Выберите русский язык. 

המפגשים ילוו בתרגום סימולטאני לרוסית

Индекс Алии 2023/2024 :
Настроения в израильском обществе по отношению к алие и репатриантам, 

вынужденному  переселению внутри своей страны и релокации



11:00–11:10
:דברי פתיחה

בולוטין-אשווילי'אצ'ר סבטלנה צ''ד
המרכז  , ראש המכון להגירה ושילוב חברתי

האקדמי רופין

11:10–11:40
עקירה פנימית ורילוקיישן  , מדד עלייה
תוצאות ראשוניות של סקר  –2023/24

:מקיף
הלכי הרוח של החברה הישראלית  בנושא  

עקירה ורילוקיישן, עלייה ועולים
בולוטין-אשווילי'אצ'ר סבטלנה צ''ד

הפסקה11:45–11:40

11:45–12:20
ר סבטלנה ''בהנחיית דותפאנל מגיב

בולוטין-אשווילי'אצ'צ
:בהשתתפות

הפקולטה  דיקאנית-קארין אמית ' פרופ
,  לכלכלה ומנהל עסקים וחוקרת במכון

המרכז האקדמי רופין  
ראשת רשות  –' נונה קושנירוביץ' פרופ

המחקר של המרכז האקדמי רופין וחוקרת  
במכון  

דיון פתוח ושאלות12:45–12:20

המכון להגירה
ושילוב חברתי

2023עקירה ורילוקיישן  , מדד עלייה



המכון להגירה ושילוב חברתי

המכון  הקים המרכז האקדמי רופין את 2005בשנת ✓
אך ורק שפעילותו ממוקדת האקדמי היחידי מסוגו בארץ 
).לרבות עלייה וקליטה(בתחום הגירה ושילוב חברתי

.  תחומית-המכון דוגל בחשיבות הראייה והעשייה הרב✓
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תחומי פעילות3

יצירת ידע מקורי ופיתוח דרכי חשיבה  -חקר מ•
חדשניות המתמקדים בסוגיות הנמצאות בליבת  

הדיון האקדמי והציבורי בתחום הגירה

הנגשת ידע אקדמי למקבלי החלטות  –דיניות מ•

ולפועלים בשטח בתחום הגירה

שיתוף פעולה עם הגורמים הפועלים  –טח ש•

בשטח

!ממשהשפעה של 
4



'חרבות ברזל'מלחמת : ניירות עמדה
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אוקראינה-מלחמת רוסיה: ניירות עמדה
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11:00–11:10
:דברי פתיחה

בולוטין-אשווילי'אצ'ר סבטלנה צ''ד
המרכז , ראש המכון להגירה ושילוב חברתי

האקדמי רופין

11:10–11:40
עקירה פנימית ורילוקיישן   , מדד עלייה
:תוצאות ראשוניות של סקר מקיף–2023/24

הלכי הרוח של החברה הישראלית  בנושא  
עקירה פנימית ורילוקיישן, עלייה ועולים

בולוטין-אשווילי'אצ'ר סבטלנה צ''ד

הפסקה11:45–11:40

11:45–12:20
ר סבטלנה ''בהנחיית דותפאנל מגיב

בולוטין-אשווילי'אצ'צ
:בהשתתפות

הפקולטה  דיקאנית-קארין אמית ' פרופ
,  לכלכלה ומנהל עסקים וחוקרת במכון

המרכז האקדמי רופין  
ראשת רשות  –' נונה קושנירוביץ' פרופ

המחקר של המרכז האקדמי רופין וחוקרת  
במכון  

דיון פתוח ושאלות12:45–12:20

המכון להגירה
ושילוב חברתי

2023עקירה פנימית ורילוקיישן  , מדד עלייה



?  מדד העלייהמה הוא 
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מדד העלייה  

ר''ד:החוקרותצוותידיעל2022בשנתנבנההעלייהמדד•

נונה'פרופ,אמיתקארין'פרופ,בולוטין-אשווילי'אצ'צסבטלנה

.כהן-תלמירויתר''וד'קושנירוביץ

ומציגמשנהמדדישלשורההכוללשנתימדדהואהעלייהמדד•

ולעוליםלעלייהבאשרהישראליהציבורשלהרוחהלכיאת

.תבלקצוותמכללישראלהמגיעים
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"  מדד העלייה"מבנה 

:  מורכב משני חלקים עיקרייםמבוסס על סקר ה" מדד העלייה"•

המכיל מספר רב של שאלות במגוון תחומי חיים  , גרעין קבוע
.הנוגעים לעלייה ולעולים

,  המוקדש בכל שנה לנושא חדש אחד או שניים, חלק מתחלף
.האקטואליים לאותה תקופה
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"חלק מתחלף"הנושאים ב

2022מדד העלייה 

אוקראינה-מלחמת רוסיה•

מלחמה באתיופיה•

2023מדד העלייה 

לפני  " (חרבות ברזל"מלחמת •
)7.10.2023ואחרי 7.10.2023

חרבות  "עקירה נוכח מלחמת •
"ברזל

חקיקה•

רילוקיישן  •

מהגרי עבודה•
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2023מדד העלייה : תיאור המדגם

מהאוכלוסייהומשיבותמשיבים547שלמיצגמדגם•
מהחברהמשיבים)79%(65-25,427בגילאיהישראלית

.הערביתמהחברהמשיבים)21%(116-והיהודית

מקווןבאופןוהופץIPANELחברתידיעלבוצעהסקר
.2024ינוארתחילת2023דצמברבחודשים
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מדיניות העלייה
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חוק השבות

6%

29%

62%

3%

41%

7%
10%

41%
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50%

60%

70%

כל מי שמבקש לעלות 
ואינו בעל רישום פלילי

יהודים בלבד או צאצאיהם  /יהודים ו
של יהודים ובהעדר 
מניעה אחרת על פי 

החוק

לא יודע

יהודים

ערבים

?מי זכאי לעלות לישראל מכוח חוק השבות, לדעתך

15

.באשר לעמדות כלפי עולים חדשים2023לנתוני 2022לא נמצאו הבדלים מובהקים בין נתוני 



והזכאות לעלייה לישראל* חוק השבות

או צאצאיהם  /הם יהודים ועולים לישראל קובע כי חוק השבות •
.פ החוק"של יהודים הזכאים לעלות לישראל ע

 ,ה של יהודי/ולנכד ,בת/בן ,בת זוג/החוק מעניק את הזכויות לבן
ללא קשר לשאלה האם היהודי עדיין בחיים ואם הוא עולה יחד עם 

.קרוביו לישראל
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האם העולים נתפסים על ידי הציבור הישראלי
?  "מנוע צמיחה"או כ" נטל"כ
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הנעים על  ) α=0.91(היגדים 11חושב כממוצע של " נטל"מדד ה

.  5–1סקלה של 

ערך . גדול יותר" נטל"כך העולים נתפסים כ, ככל שהערך גבוה יותר

.  מציין את הנטל המקסימלי"  5"

"נטל"מדד 

18



דוגמאות להיגדים": נטל"מדד ה

נוכחותם של העולים החדשים מעלה את יוקר המחייה בישראל✓

עולים חדשים מהווים נטל על מערכת שירותי הרווחה✓

ן ואת  ''נוכחותם של העולים החדשים מעלה את מחירי הנדל✓

שכר הדירה בישראל

העולים החדשים תופסים מקומות עבודה של הישראלים✓

נוכחות תלמידים עולים חדשים בכיתות פוגעת בהישגים ✓

הלימודיים של שאר התלמידים
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)  α=0.92(היגדים 10מחושב כממוצע של " מנוע הצמיחה"מדד 

.  5–1הנעים על סקלה של 

כך העולים נתפסים כמנוע צמיחה גדול  , ככל שהערך גבוה יותר

.  מציין את מנוע הצמיחה המקסימלי" 5"ערך . יותר

"מנוע הצמיחה"מדד 
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דוגמאות להיגדים": מנוע הצמיחה"מדד 

נוכחות תלמידים עולים חדשים בכיתות תורמת להישגים ✓
הלימודיים של שאר התלמידים

מדינת ישראל זקוקה לעולים החדשים לחיזוק הזיקה ליהדות  ✓
התפוצות

העולים החדשים תורמים לחיזוק ישובים מרוחקים ממרכז הארץ✓

מדינת ישראל זקוקה לעולים החדשים לשיפור שירותי הבריאות  ✓
והרפואה
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3.4

2.9

2.4

3.0

0.0

0.5

1.0

1.5

2.0

2.5

3.0

3.5

4.0

יהודים ערבים

מדד מנוע הצמיחה

מדד הנטל

?" מנוע צמיחה"או " נטל: "2023מדד העלייה 
5-1: סקלה

.2023-ו2022לא נמצאו הבדלים מובהקים בין מדדי 

22



האם הציבור הישראלי היהודי מסכים  
:  שבניו ובנותיו

?ילמדו עם תלמידים עולים חדשים באותה כיתה-

?  יינשאו לעולים-
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מסכימים או מסכימים מאוד  % 
)החברה היהודית(

.  2023לנתוני 2022לא נמצאו הבדלים מובהקים בתשובות בין נתוני 

90%
95%

33%

63%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

עולה חדש יתחתן עם ילדך או עם בת משפחה שלך עולה חדש  ילמד עם ילדך או עם בן או בת משפחה 
שלך

עולה חדש שהינו יהודי לפי ההלכה

עולה חדש  שאינו יהודי לפי ההלכה

24



בתפקידים שוניםותיקים ועולים חדשים שילוב 

76
82

57

70

84
79 81 83

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

יהיה מנתח שלהם יהיה מטפל סיעודי יהיה ממונה עליהם  
בעבודה

יהיה חבר במועצה

עולה חדש ותיק

)החברה היהודית(מסכימים או מסכימים מאוד % 

?  בכיריםלעולים ולוותיקים בתפקידים " תקרת זכוכית"האם ישנה 

.באשר לעמדות כלפי עולים חדשים2023לנתוני 2022לא נמצאו הבדלים מובהקים בין נתוני 
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...אקטואליה 
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באוקטובר7-לאחר ה" פליטים בארצם"

3.5%

1.6%

2.3%

1.4%

3.5%3.4%

0.9%

0.0% 0.0%

1.7%

0.0%

0.5%

1.0%

1.5%

2.0%

2.5%

3.0%

3.5%

4.0%

לתקופה של עד , כן
שבועיים

למשך שבוע עד , כן
שבועיים

למשך שבועיים  , כן
עד חודש

למשך חודש עד  , כן
חודשיים

למשך חודשיים , כן
ומעלה

יהודים

ערבים

13%-בקרב החברה היהודית כ
.נאלצו לעזוב את מקום מגוריהם לתקופה מסיומת

6%-בקרב החברה הערבית כ
.נאלצו לעזוב את מקום מגוריהם לתקופה מסיומת

?האם נאלצת לעזוב את מקום מגוריך עקב המלחמה
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אזרחות כפולה ורילוקיישן

28



אזרחות כפולה

15%

3%

0%

2%

4%

6%

8%

10%

12%

14%

16%

יהודים ערבים

שיעור בעלי אזרחות כפולה
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רילוקיישן

18%

7%

18%

14%

0%

2%

4%

6%

8%

10%

12%

14%

16%

18%

20%

יהודים ערבים

באוקטובר7לפני 

באוקטובר7אחרי 

האם שקלת להעתיק את מקום מגוריך ממדינת ישראל  
? למדינה אחרת לתקופה ממושכת
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תפיסות לגבי מהגרי עבודה
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מה עמדתך באשר למדיניות הישראלית לגבי 
?כניסת מהגרי עבודה ממדינות שונות לישראל

החברה היהודית החברה הערבית

5.4 5.4
25.0 22.4

23.7 19.9

16.4 19.0
23.4

19.2

32.8 28.4

36.3
41.0

14.7 21.6

11.2 14.5 11.2 8.6

באוקטובר7-לפני ה באוקטובר7-אחרי ה באוקטובר7-לפני ה באוקטובר7-אחרי ה

יהודים לאפשר כניסה ללא הגבלה של מהגרי עבודהערבים

אבל פחות מכפי שנעשה היום, להגביל

להשאיר את ההגבלות הקיימים היום ללא שינוי

להגביל יותר מכפי שנעשה היום

לאסור לחלוטין כניסה של מהגרי עבודה

47.5 55.5

25.9 30.2
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.כיום במשק הישראלי חסרים עובדים רבים בתחומים שונים
?ה.באיזו מידה את

7.5
1.6

59.7
63.2

48.3

36.2
38.8 37.0

0.0

10.0

20.0

30.0

40.0

50.0

60.0

70.0

יש לאפשר כניסת פעולים  
לא  (מהרשות הפלסטינית 

)מעזה

יש לאפשר כניסת פעולים  
מעזה

יש להגדיל את מספר  
מהגרי העבודה מהמדינות  
מהן מגיעים מהגרי עבודה

יש להגדיל את מספר  
המדינות מהן  מגיעים 

מהגרי עבודה 

יהודים ערבים

מסכימים או מסכימים מאוד% 
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תפיסות לגבי החקיקה
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?ה.האם את
)החברה היהודית(

43%

22%

35%

42%

26%

33%

0%
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התנגדת לרפורמה אין לי דעה מוצקה בנושא תמכת ברפורמה

7.10.2023-לפני ה

7.10.2023-אחרי ה
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?ה.האם את
)החברה הערבית(

56%

41%

3%

62%

35%

3%
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התנגדת לרפורמה אין לי דעה מוצקה בנושא תמכת ברפורמה

7.10.2023-לפני ה

7.10.2023-אחרי ה
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בתוך המשפחהשיעור הגיוס 
(7.10.2023-לפני ה)בחלוקה לעמדה לגבי החקיקה 

)החברה היהודית(

65%

46%

54% 56%

65%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

התנגדת לרפורמה  
והשתתפת באופן 

השתתפות  (פעיל 
פעילות  /בהפגנות

ברשתות חברתיות  
)'וכו

התנגדת  לרפורמה  
אך לא השתתפתי  

באופן פעיל

לא הייתה לי  דעה 
מוצקה בנושא

תמכת ברפורמה אך  
לא באופן פעיל

תמכת ברפורמה  
והשתתפת באופן 

השתתפות  (פעיל  
פעילות  /בהפגנות

/ברשתות חברתיות
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לסיכום

מנוע"כהעוליםואתהעלייהאתתופסתבישראלהיהודיתהחברה❑
.)2022למדדבדומה("נטל"כמאשריותר"צמיחה

"הצמיחהמנוע"כהןהעוליםואתהעלייהאתתופסתהערביתהחברה❑
.)2022למדדבדומה(שווהבמידה"כנטל"והן

שילדיהםמסכימיםהיהודיתהחברהמקרב30%-כ-הדתחשיבות❑
הסכמתםאתהביעו60%-כ.ההלכהלפייהודייםשאינםלעוליםיינשאו

פיעליהודיםשאינםחדשיםעוליםעםכיתהבאותהילמדושילדיהם
.)2022למדדבדומה(ההלכה

"זכוכיתתקרת"בלהיתקלעלוליםותיקיםוגםחדשיםעולים❑
.בכיריםבתפקידים

38



(המשך)לסיכום 

החברהובקרב13%-כהיהודיתהחברהבקרב-המלחמהנוכחעקורים❑
נוכחמסוימתלתקופהמגוריהםמקוםאתלעזובנאלצו6%-כהערבית

.המלחמה

החברהבקרבלרילוקיישןברצוןעלייהחלההמלחמהנוכח–רילוקיישן❑
.המצבהשתנהלאהיהודיתהחברהשבקרבבעוד,הערבית

ביןמובהקיםהבדליםקיימים–עבודהמהגריבנושאלמדיניותבאשרעמדות❑
.היהודיתלחברההערביתהחברה

הפעיליםבקרבהן-)היהודיתהחברה(המשפחהבקרבהגיוסשיעורי❑
היוהגיוסשיעורי,לחקיקהשהתנגדוהפעיליםבקרבוהןבחקיקהתמכוש

.הקבוצותלשארבהשוואהביותרוהגבוהיםזהים
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11:00–11:10
:דברי פתיחה

בולוטין-אשווילי'אצ'ר סבטלנה צ''ד
המרכז  , ראש המכון להגירה ושילוב חברתי

האקדמי רופין

11:10–11:40
עקירה פנימית ורילוקיישן  , מדד עלייה
תוצאות ראשוניות של סקר  –2023/24

:מקיף
הלכי הרוח של החברה הישראלית  בנושא  

עקירה ורילוקיישן, עלייה ועולים
בולוטין-אשווילי'אצ'ר סבטלנה צ''ד

הפסקה11:45–11:40

11:45–12:20
ר סבטלנה ''בהנחיית דותפאנל מגיב

בולוטין-אשווילי'אצ'צ
:בהשתתפות

הפקולטה  דיקאנית-קארין אמית ' פרופ
,  לכלכלה ומנהל עסקים וחוקרת במכון

המרכז האקדמי רופין  
ראשת רשות  –' נונה קושנירוביץ' פרופ

המחקר של המרכז האקדמי רופין וחוקרת  
במכון  

דיון פתוח ושאלות12:45–12:20

המכון להגירה
ושילוב חברתי

2023עקירה פנימית ורילוקיישן  , מדד עלייה



הפסקה
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דיון פתוח
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:הזמנה למפגש מקוון
-2023עקירה פנימית ורילוקיישן  , מדד עלייה

עקירה פנימית ורילוקיישן, הלכי הרוח של החברה הישראלית  בנושא עלייה ועולים

ס
כנ

ה
ת 

ני
תכ

11:00–11:10
:דברי פתיחה

בולוטין-אשווילי'אצ'ר סבטלנה צ''ד
המרכז האקדמי רופין, ראש המכון להגירה ושילוב חברתי

11:10–11:40
תוצאות  –2023/24עקירה פנימית ורילוקיישן  , מדד עלייה

:ראשוניות של סקר מקיף
, הלכי הרוח של החברה הישראלית  בנושא עלייה ועולים

עקירה פנימית ורילוקיישן
בולוטין-אשווילי'אצ'ר סבטלנה צ''ד

הפסקה11:45–11:40

11:45–12:20
בולוטין-אשווילי'אצ'ר סבטלנה צ''בהנחיית דפאנל  

:בהשתתפות

הפקולטה לכלכלה ומנהל עסקים  דיקאנית-קארין אמית ' פרופ
המרכז האקדמי רופין  , וחוקרת במכון

ראשת רשות המחקר של המרכז  –' נונה קושנירוביץ' פרופ
האקדמי רופין וחוקרת במכון  

דיון פתוח ושאלות12:45–12:20

המכון להגירה
ושילוב חברתי

Для синхронного перевода на русский язык нажмите 
на значок с изображением глобуса («Синхронный 
перевод») на панели внизу. Выберите русский язык. 

המפגשים ילוו בתרגום סימולטאני לרוסית
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צרו קשר איתנו

:נוספים​​​למידע ופרטים
בולוטין-אשווילי'אצ'ר סבטלנה צ''ד

ראש המכון להגירה ושילוב חברתי​
 | svetach@ruppin.ac.il053-4867409

תודה
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