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   – המחלקה למנהל עסקים –  התשפ" תכנית לימודים למתחילי 

 תכנית דו חוגית  השנה ב' תשפ"

 *יתכנו שינויים
 

 קורסי חובה  -שנה א' 

   נ"ז סמסטר  שם המרצה   שם קורס מספר קורס

 מתמטיקה למנהלים  3000011
 מר פליקס ברט 

 גב' נורית עמיאל 

 א

3   

 מבוא למיקרו כלכלה   3000005
 מר שלומי כץ  
 ד"ר שי צבאן 

3   

  3 פרופ' סיגל תפארת  סטטיסטיקה למנהלים א'  3000007

   3 גב' טלי אפרת   מבוא לניהול השיווק   3000022

   3 ד"ר איתן ברונשטיין   מבוא לניהול והתנהגות ארגונית   3002017

 ד"ר סיון ריף  מימון א'  3000036

 ב

 מתמטיקה למנהלים  2

  3 ד"ר הדס הרמתי  מבוא לניהול משאבי אנוש    3020002
מבוא לניהול והתנהגות  

 ארגונית 

  2 ד"ר ארז שושני  מבט גלובלי ולוקאלי -אתיקה בעסקים 3000058

 2  ד"ר מירב וייס סידי  מיומנויות טכנולוגיות למנהלים  3002018
 

 קורסי חובה  -שנה ב' 
 

  שם המרצה   שם קורס מספר קורס
 סמסטר

  נ"ז
 

 רו"ח עמית קולינסקי    יסודות החשבונאות   3000362
        ד"ר שי צבאן

 א

3 
 

 סטטיסטיקה א' + ב'  2 פרופ' קארין אמית  שיטות מחקר א'    3011008

  3 ד"ר עדי לוריא         מבוא לקבלת ההחלטות     3001006

 
 קורסי חובה  -שנה ג'  

 

  שם המרצה   שם קורס מספר קורס
 סמסטר

  נ"ז
 

 ד"ר משה יונתני         ניהול אסטרטגי     3002205

 ב

3  

  3 ד"ר ארז שושני         חברה, כלכלה ועסקים  –ישראל    3001021

 סטטיסטיקה א'+ ב'  5 שנתי  צוות מרצים  סמינר   
 שיטות מחקר א'+ב' 
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 לימודי תוכן באנגלית
 

 באנגלית כחלק מחובות התואר.קורסים  2כל סטודנט לתואר ראשון נדרש ללמוד 
 קורסי רמות האנגלית מוכרים לטובת דרישה זו. 

 
לפחות   שלמדו  אנגלית    2סטודנטים  רמות  ברופיןקורסי  חוגית  הדו  התכנית  במסגרת  לימודיהם  לא    במהלך 

 נדרשים ללמוד קורסי תוכן באנגלית. 

 

 : בשנה ג' הסבר על אפשרויות הלימוד
רמת   .1 עם  שהגיעו  ב  פטורסטודנטים  באנגלית  2-מחויבים  תוכן  אחד    -קורסי  קורס  לשבץ  יש 

 .בפסיכולוגיה ואחד במנהל עסקים )בשנה ג'(

רמת מתקדמים ב' במהלך לימודיהם בתכנית הדו חוגית  רק  סטודנטים שהגיעו ללא רמת פטור ולמדו   .2

 . מנהל עסקים אובפסיכולוגיה  לקורס תוכן נוסףבשנה ג' חייבים להירשם  -ברופין

 

 : בשנה ג' הקורס שהמחלקה למנהל עסקים מציעה
קורס בחירה שמוצע    -"(LinkedIn, presentations, media literacyמיומנויות לעולם העבודה )  "

 .ומשמש גם כקורס תוכן לכם בשנה ג'

 של מנהל עסקים  הנ"ז הנדרשים ממרכיב קורסי הבחירה  16נ"ז בשנה ג' לקורס זה מבין    2לשריין    יש 

 ולהירשם ביועץ הוירטואלי לקורס זה. בתואר 

 

 

התחלתית   רמה

לפי סיווג פסיכו/  

 אמירנט 

מס' קורסי  

באנגלית   תוכן

 נדרשים

 קורסי תוכן שנה ג' היצע 
 דו חוגי מנהל עסקים 

 2 פטור 

 :בשנה ג'  קורסים 2-חובה להירשם ל
קורס בחירה  מיומנויות לעולם העבודה   -מנהל עסקים .1

(LinkedIn, presentations, media literacy ) 

 וגם
 קורס במסגרת המחלקה לפסיכולוגיה  .2

 1 מתקדמים ב' 

 ,LinkedInמיומנויות לעולם העבודה )קורס בחירה   -מנהל עסקים
presentations, media literacy ) 

 או

 קורס במסגרת המחלקה לפסיכולוגיה 

 / מתקדמים א' 
 בסיסי/ 

 טרום בסיסי 
 אין צורך להירשם לקורסי תוכן באנגלית  -
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 קורסי חובה במסלול שנה ב'  

 שיטות מחקר א'  3011008

 דרישות קדם: סטטיסטיקה א' + ב'.  
כלים  על  להתבסס  חייב  מדעי  מחקר  היומיום,  בחיי  כולנו  את  המשמשת  ספונטאנית  ללמידה  בניגוד 
המאפשרים לבחון את הממצאים באופן אובייקטיבי ולשחזרם. כלים אלו נחוצים בכל מדע, ובפרט במדעי 

רתיות מורכבות. מטרת הקורס להקנות החברה, אשר לרוב מתבססים על מדידה עקיפה של תופעות חב
בדגימה   משתנים,  בין  בקשרים  מחקר,  בשיטות  החברתי,  המחקר  במאפייני  בסיסי  ידע  למשתתפים 
אופי תיאורטי. בסמסטר   ובבעיות המייחדות את המחקר החברתי. בסמסטר הראשון הלימוד הוא בעל 

העקרונות  את  מיישמים  עקר   השני  ולומדים  הראשון  בסמסטר  במהלך שנלמדו  מדעית.  בכתיבה  ונות 
הסמסטר השני יבחן כל צוות סטודנטים שאלה מחקרית. ההתנסות תכלול את כל שלבי המחקר כולל 
ניסוח שאלת המחקר, הגדרת המשתנים, תכנון המחקר, איסוף הנתונים באמצעות סקר מקוון, ניתוח  

סטטיסטית   תוכנה  בעזרת  וכתיבת  SPSSהנתונים  אקדמיים  מאמרים  איתור  אקדמית. ,  מחקר  עבודת 
 . השיעורים מורכבים מהרצאות פרונטליות ותרגול בכיתה ובמעבדות

 יסודות החשבונאות  3000036

מבנה   החשבונאית;  הזהות  מקובלים;  חשבונאיים  ועקרונות  יסוד  הנחות  החשבונאית;  המידע  מערכת 
ת הכספיים, השפעת  שיטות להערכת מלאי בדוחו   –הדוחות הכספיים והצגתם במתכונת מקובלת; מלאי  

הון מניות, קרנות    –רכישה, שימוש ומכירה; הון עצמי    –המלאי וטעויות אמידה על הרווח; רכוש קבוע  
 הלוואות, אג"ח.  –ועודפים, דוח על השינויים בהון העצמי; דוח תזרים מזומנים; התחייבויות לזמן ארוך 

 מבוא לקבלת ההחלטות  3001006

בין אם בבחירת    -ופרקטית של התחום, תוך שימת דגש על השלכות מעשיות לחיינו  פיתוח הבנה כללית  
מקצוע, תיק השקעות או מסלול נסיעה הביתה. נושאים: מודלים קלאסיים של קבלת החלטות, מאפיינים 

אודות האדם כמקבל החלטות. ומעניינים מהשנים האחרונות  גילויים חדשים  נסקור את מודל  אישיים, 
תהליכי שיפוט,קבלת ההחלט הנורמטיבי,  ועוד. ות  אישיים  בין  למידה, הבדלים  נתמקד  תהליכי  כן  כמו 

  של התחום. והמעשיות  בתרומות המשמעותיות 
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   נ"ז בתואר 16  -במנהל עסקים קורסי הבחירהרשימת 

 במהלך שנה ב'.נ"ז( של מנהל עסקים  8קורסי בחירה ) 4על כל סטודנט לשבץ לפחות  .א

 .הבחירה מספר המקומות מוגבל, כל הקודם זוכה בקורסי  . ב

 .יתכנו שינויים, יש להתעדכן במערכת השבועית בתאריכי ושעות המפגשים .ג

 : נ"ז( 2)קורסים של   וקורסים הנלמדים במחלקה למנהל עסקים, בתכנית הדו חוגית בתשפ" .1

 בעידן הבינה מלאכותיתללא קוד  אפליקציות פיתוח  ✓

 לניהולארגז הכלים המחקריים  ✓

 הקמת עסקים קטנים –אשנב לעסקים  ✓

 בינה עסקית למנהלים ✓

 בעלי חיים ועסקים ✓

 יסודות משפטיים –הנדל"ן בישראל  ✓

 מבוא לחקר ביצועים  ✓

 מדיניות החוץ של ישראל  ✓

 משא ומתן דינמי: אסטרטגיה וכוח השכנוע ✓

 פיתוח מיומנויות לשוק העבודה החדש  ✓

 וסיכוניםהמרדף אחר האושר הזדמנויות  ✓

 ניהול בעידן הדיגיטלי  ✓

 נ"ז למשרתי המילואים:  .2

 בהתאם למתווה.  -נ"ז מפטור למשרתי המילואים במלחמת חרבות ברזל
 וודאו שהגשתם מסמכים והנ"ז מפטור עודכנו בתכנית הלימודים שלכם. 

 
  בלבדנ"ז  4מהקורסים הללו ניתן לבחור במהלך התואר עד   -קורסים/ פעילויות רופיניות. שימו לב .3

 , אין חובה לבחור בקורסים רופיניים. )בשני החוגים(

 בשנה ג' יוצעו קורסים נוספים.

 ניתן לבחור אחת מהשתיים  -נ"ז בציון "השתתף" 2פעילות תמורת  .א

 נבחרת ספורט רופינית.    אומעורבות חברתית   ✓
  



 

6 
 

 קורסי בחירה  
 ** מטלה עיקרית בקורס עשויה להשתנות בהתאם להחלטת המרצה.

 מלאכותיתה פיתוח אפליקציות ללא קוד בעידן הבינה  3001111

 . עולם הטכנולוגיה החדש פתח את האפשרות לכולם  -היום אפשר לפתח אפליקציות בלי לדעת לתכנת 
 והכל בלי לכתוב שורת קוד אחת  -בואו ללמוד איך להפוך רעיון עסקי לאפליקציה חדשנית 

היום   No-Code/Low-Codeטכנולוגיות   מתקדמים    מאפשרות  דיגיטליים  פתרונות  ליצור  אחד  לכל 
לאנשי  אדירות  הזדמנויות  פותחת  הזו  הטכנולוגית  המהפכה  ופשוטים.  חזותיים  ממשקים  באמצעות 

 עסקים, יזמים וכל מי שרוצה להגשים רעיונות דיגיטליים ללא תלות במתכנתים. 
נמוך. הקו ומאמץ  רעיון לפרוטוטייפ מנצח במהירות  כל  איך להפוך  עם  גלו  תיאוריה מעשית  רס משלב 

התנסות ישירה בכלים המובילים בתחום, ומסתיים בפרויקט קבוצתי שיהפוך אתכם לבעלי יכולת אמיתית  
 דיגיטליים.  ליצור פתרונות עסקיים 

 מטלה עיקרית: מטלה/ות הגשה. 

 ארגז הכלים המחקריים לניהול  3001106

הקורס עוסק בעיצוב, ניתוח ופירוש נתוני מחקר   בטן.""תבונה ללא מידע ונתונים היא לא יותר מתחושת  
לפיתוח   כלים  להקנות  מתקדמות,  מחקר  לשיטות  הסטודנטים  את  לחשוף  מטרתו  העסקית.  בסביבה 
טכניקות   נבחן  הקורס  במהלך  ניהוליות.  מיומנויות  לפיתוח  רחבה  תשתית  ולבסס  ביקורתית,  חשיבה 

ל הארגון. הסטודנטים ירכשו ידע מעשי בעיבוד וניתוח לניתוח נתונים והפקת תובנות משמעותיות לניהו
 נתונים בעולם העסקי, תוך דגש על איסוף והצגת מידע רלוונטי לקבלת החלטות ניהוליות אפקטיביות. 

 מטלה עיקרית: מבחן. 

 הקמת עסקים קטנים    –אשנב לעסקים  3010016

מהווים פלח משמעותי מכלל העסקים במשק הישראלי. עסקים אלו הינם   SMBעסקים קטנים ובינוניים  
פרי יצירתם של יזמים שהחליטו להיכנס אל עולם העשייה ולהעצים פעילות עסקית וכלכלית במסגרת 

.  ועוד , לייצר הכנסות, להעסיק עובדים  הצלחה כלכלית צורות התאגדות שונות. זאת מתוך מטרה לייצר  
קורס  ש( מהמיזמים העסקיים הקטנים והבינוניים  80%על שיעור ניכר )של מעל  הסטטיסטיקות מצביעות  

עוסק בהבנת הסביבה העסקית בה פועל העסק העצמאי  הקורס    .השנים הראשונות לאחר הקמתו  5ב
נוגע  הוא  ואחרות.  אסטרטגיות  שיווקיות,  פיננסיות,  רגולטוריות,  סוגיות  עם  ובהתמודדות  הקטן  והיזם 

צייד את המשתתפים בכלים נ   בהיבטים של התמודדות עם משברים כלכליים וניהולם.  בחיבור לאקטואליה
מסחר, שירות ומיזמי   –ייחודיים להתמודדות עם הקמתם וניהולם של עסקים קטנים במגוון תחומי עיסוק  

 הייטק. זאת גם ע"י בחינת מקרי בוחן רלוונטיים של עסקיים אמיתיים. 
 מטלה עיקרית: מטלה/ות הגשה. 

 בינה עסקית למנהלים 3001110

( למנהלים. תלמדו להגדיר מדדי ביצוע מרכזיים BIהקורס מקנה ידע והתנסות בתחום הבינה העסקית ) 
(KPIs,)  .אפקטיביים מחוונים  ולוחות  דוחות  וליצור  עסקיים,  נתונים  בפיתוח  לנתח  מתמקד  הקורס 

, תוך הבנת העקרונות התיאורטיים של בינה Qlik Sense  -מתקדם    BIמיומנויות מעשיות בשימוש בכלי  
 עסקית. הנושאים העיקריים: מגמות עסקיות ומוטיבציה לניתוח נתונים, מושגי יסוד בתובנות עסקיות, 

סיפור נתונים  הגדרת וניתוח מדדי ביצוע עסקיים, סוגי ויזואליזציות של מידע והתאמתן לשאלות עסקיות,
(Data Storytelling  פרויקט וניהול  ויצירה  העסקי,  בעולם   )BI    בסביבתQlik Sense הרצאות נשלב   .

שמים את הידע  תיאורטיות עם עבודה מעשית במעבדת מחשבים, כולל פרויקט מעשי בו הסטודנטים מיי
עסקית   בינה  פתרונות  וליישם  לעצב  לתכנן,  מסוגלים  יהיו  הסטודנטים  בסיום,  אמיתי.  נתונים  סט  על 

 אפקטיביים, המותאמים לצרכים העסקיים של ארגונים מודרניים. 
 מטלה עיקרית: מטלה/ות הגשה. 
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 ועסקיםבעלי חיים  3001109

רם? אכלת סטייק אלפקה בפרו? מקובל עליך  הכלב עם מיליוני העוקבים באינסטג   Jiffpomשמעת על  
שלך   הכלבה  את  להביא  לך  בא  הבאה?  התרופה  לפיתוח  בדרך  בחיות  ניסויים  על  יוותרו  שמדענים 

אלו רק דוגמאות לנושאים שהקורס שלנו יעסוק בהם כדי לחשוף אותנו למורכבות של הקשר    ללימודים?
כמה צעדים קדימה ולהבין את מקומם   "חלבעלעסקים. מטרת הקורס לקחת את האהבה שלנו    "חבין בע

בעולם   "חעל התפקידים השונים של בע   בעולם העסקי. הקורס יקנה לסטודנטים ידע  "חותפקידם של בע
העסקי ויחשוף אותם לאספקטים עסקיים, אתיים, חברתיים, פסיכולוגיים, תרבותיים, וביולוגיים בהקשר 

ידוד ראייה ביקורתית. כדי להעמיק את הבנתנו כמנהלים  זה, תוך העלאת שאלות של אחריות חברתית וע
במורכבויות הכרוכות בשילוב בעלי חיים בעולם העסקי, נלמד את ההשלכות של נושא זה בתחומי משאבי 

ובריאות, חינוך  תיירות,  צרכנים, שירותי  והתנהגות  שיווק, פרסום  ונדון   אנוש,  ומדע,  תעשיה  חקלאות, 
יקה. הקורס יכלול מרכיבי למידה פעילה וחווייתית, כולל תיעוד הקשר בין  בשיקולי כלכלה, קיימות ואת 

 אנשים שעובדים עם בעלי חיים ובעלי החיים שאיתם הם עובדים. 

 מטלה עיקרית: מטלה/ות הגשה. 

 יסודות משפטיים   – הנדל"ן בישראל  3001054

במדינתנו הקטנה הנדל"ן ענף  מובנים:    2-ענף הנדל"ן הוא, אולי, הענף החשוב ביותר בעסקים בישראל, ב
מוביל במשק, והשפעתו על כל ענפי המשק גדולה ומכריעה. אין כמעט עסק שאינו עוסק גם מעט בנושאי 
נדל"ן. הקורס המוצע נועד להקנות ידע בנושאי נדל"ן שונים, כדי לאפשר לאיש העסקים והכלכלה העתידי 

הנושא, וגם לקבל "טיפים" אישיים למקרה שירצה    להבין יותר טוב שיקולי נדל"ן ולשקול אותם מתוך הבנת 
לרכוש נכס מקרקעין. הקורס יעזור למעוניינים לעבור את המבחן הממשלתי לרישוי למתווכי נדל"ן. נושאי 
רישום מקרקעין, הזכויות במקרקעין, עסקות במקרקעין, מיסוי מקרקעין, מנהל  יזמות בנדל"ן,  הקורס: 

וחב ציבורי  דיור  ישראל,  והבניה, מקרקעי  התכנון  חוק  שיתוף,  ופירוק  במקרקעין  שיתוף  משכנות,  רות 
 דיירות מוגנת ודמי מפתח, מתווכים ורישוי, מתווכים, "טיפים" לניהול חוזה מקרקעין )מכר ושכירות(. 

 מטלה עיקרית: מבחן. 

 הזדמנויות וסיכונים  -המרדף אחר האושר 3020029
 אינסוף משאבים נפשיים וחומריים במטרה להיות מאושרים. אנשים משקיעים  בחברה המערבית 

אנחנו חיים בחברה שמקדשת בחירות. כולנו בוחרים כמעט הכל: מקצוע, ממשלה, מקום מגורים, בני 
 ובנות זוג, מין, מגדר ועוד. 

לטובתנו? אנחנו חיים בתחושה שאם נבחר 'נכון', נהיה מאושרים. האם זה נכון? האם שפע הבחירה עובד  
 האם יש בחירות שמקדמות או מרחיקות אושר?

ילוו את משתתפי הקורס  ואחרות  אלו  ומתי הוא חומק? שאלות  בו?  זה בכלל, אושר? מתי חשים  ומה 
 ויסייעו להם להבחין בהזדמנויות ובסיכונים שישנם במסע אל עבר האושר. 

 מטלה עיקרית: מבחן. 

 היבטים  -מדיניות החוץ של ישראל   3010023

ההיבטים   על  מיקוד  תוך  והיסטורית  תיאורטית  מבחינה  ישראל  של  החוץ  מדיניות  את  יסקור  הקורס 
הכלכליים והעסקיים שלה ובהתייחס למקרי מבחן חשובים מהעבר ומההווה. בין השאר יידונו בקורס יחסי  

מרכזיים כגן   ישראל עם המעצמות בדגש על ארה"ב, האיחוד האירופי, סין ורוסיה, וכן עם ארגונים בינ"ל
האו"ם וארגון הסחר העולמי. כמו כן נסקור את מעמדה של ישראל במזרח התיכון ויחסיה עם המדינות  
השונות. בנוסף, נדון בהשפעת היבטים כלכליים ועסקיים כמו גילוי מאגרי הגז, פיתוח מתקני התפלת מים  

וכן על החוץ שלה  מדיניות  ועל  ישראל  הגיאופוליטי של  על מצבה  בין הצמיחה הכלכלית   ועוד   הקשר 
 וטכנולוגית של ישראל למדיניות החוץ. 

מנהיגים שליליים? האם מנהיגות נתפסת באופן דומה בתרבויות שונות? מה בין מגדר ומנהיגות? מהן 
ואיך השתנתה המנהיגות בעידן הדיגיטלי של  ההשלכות של סגנונות מנהיגות שונים בעולם הארגוני? 

 הרשתות החברתיות? 
 עיקרית: מבחן.  מטלה
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 מבוא לחקר ביצועים 3010021

 דרישות קדם: מתמטיקה למנהלים  
קורס מתאים לסטודנטים שמעוניינים בכלי נוסף, חשוב ומוכר בעולם העבודה שמאפשר לבחון ולשפר ה

בהינתן אותם אילוצים, אנו נשתדל לקבל    ,תפקוד של עסקים רבים. עסקים וחברות פועלים תחת אילוצים 
ת הנכונות ביותר. בקורס נלמד איך לקחת בחשבון אילוצים שונים ובכפוף אליהם לקבל את את ההחלטו

נלמד מגוון שיטות ונבחן מקרים   ההחלטות הכדאיות ביותר, כגון מקסום רווחים, מזעור עלויות או נזקים.
בעיות פרקטיות באמצ נלמד פתרון  לאופציה האופטימלית.  להגיע  ניתן  יישומיות שבהם  עות ודוגמאות 

ריבית,  כגון: ריבית דה  ודעיכה בתחומי חיים שונים  גידול  ופונקציות פשוטות, פתרון בעיות  הגיון פשוט 
פשוט   באופן  ליישם  נלמד  ועוד.  ונגיפים  חיידקים  ריבוי  רדיואקטיביות,  אוכלוסייה,  גידול  ערך,  ירידת 

ס נלמד באופן מעשי ופרקטי עם  פונקציות כלכליות )ביקוש, פדיון, הוצאות ורווח( ותכנון ליניארי. הקור
 יום, ומותאם לרמת הידע של תלמידי מנהל עסקים. -דוגמאות מרובות מחיי היום 

 מטלה עיקרית: מטלה/ות הגשה. 

 פיתוח מיומנויות לשוק העבודה החדש  3010017

 מסורתייםעולם העבודה משתנה. התפתחויות טכנולוגיות ותהליכי גלובליזציה צפויים לבטל מקצועות 
 וליצור מקצועות חדשים. בכלכלה הדיגיטלית החדשה ישנה חשיבות לרכישת מיומנויות, מעבר לרכישת 

זה  קידע.   לפתח  ורס  ואקטיבינועד  התנסותי  כסדנאמספר    באופן  נלמד  הקורס  בקבוצות   מיומנויות. 
ביצוע שיעורי  . הקורס דורש השתתפות פעילה ו. בכל שיעור נעבוד על מיומנות אחת ונתרגלמתחלפות

 . לפרטים נוספים בית בכל שבוע. 
 מטלה עיקרית: מטלה/ות הגשה. 

 משא ומתן דינמי: אסטרטגיה וכוח השכנוע  3021007
להיכנס לעולם המרתק של משא ומתן ולצאת למסע טרנספורמטיבי של גילוי בקורס זה אתם מוזמנים  

מקורות השכנוע ואימון שיטות השפעה מגוונות. הקורס מציע חווית למידה דינמית, תוך שימת דגש על  
באמצעות תרגילים מעשיים   .השתתפות פעילה, סימולציות מאתגרות ומהנות, שילוב של כיף ויצירתיות 

מגוונים, הסטודנטים יקבלו הזדמנות לפתח כישורי משא ומתן חיוניים כגון הקשבה ומשחקי תפקידים  
קצה  על  אותך  שומרת  בקורס  הפעילה  הגישה  אסטרטגית.  וחשיבה  יצירתי  בעיות  פתרון  פעילה, 
האצבעות, מלמדת זוויות ניתוח שונות, ומעצימה את הסטודנטים ליצור פתרונות מנצחים משלהם . קורס  

את ה יצייד  ולהבין זה  ומתן שונים  לסגנונות משא  מורכבים, להסתגל  לנווט במצבים  בכלים  סטודנטים 
במגוון סוגיות בין אישיות. היות והקורס מבוסס על תרגילי כיתה, שאלונים וניתוח סגנון אישי באופן פעיל, 

 .  משיעור הקורס 80%נוכחות נדרשת ב לפחות 

 מטלה עיקרית: מבחן. 

 דיגיטליניהול בעידן  3001100
 הקורס מתמקד בצד העסקי של טכנולוגיות מידע ותקשורת. נענה על שאלות כמו:
לפלטפורמות? איך   iOSמהם המודלים העסקיים המובילים בעולם הדיגיטלי? מה הופך את אנדרואיד ואת  

מה מיוחד בתהליך הצמיחה    מנצחים בשוק עם אפקט רשת? כיצד חברות מרוויחות מכוחו של ההמון? 
הנושאים העיקריים: כלכלת מוצרי מידע, כלכלת רשתות, הזנב   ית של חברות כמו גוגל ופייסבוק?הגלובל

המונים, חוכמת   ומיקור  הארוך, פלטפורמות ומערכות אקולוגיות, צמיחה גלובלית בעולם דיגיטלי, מימון
 . ההמונים, כלכלת שיתוף, וקוד פתוח

 מטלה עיקרית: מבחן. 
  

https://docs.google.com/document/d/1tER6n8RW72zq4G2cRzmd1mcbl2nUGKY8ciote3jPyoI/edit?usp=sharing
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 ים כתחליף לקורס בחירה קורסים כלל רופיניים המוצע
אין חובה לבחור בקורסים  .  בכל התואר )בשני החוגים(  נ"ז בלבד 4  עדמהקורסים הללו ניתן לבחור  -שימו לב

 בשנה ג' יוצעו קורסים רופיניים נוספים.   אלו.

 מעורבות חברתית 8111111

ב מספרי.  2  -מזכה  ציון  ללא  "השתתף"  וציון  זכות  במסגרת    נקודות  חברתית  פעילות  למעורבות  היחידה 
שעות לאורך שנה אקדמית אחת, אותן יש לבצע    60הפעילות כוללת מעורבות חברתית בקהילה בהיקף של   ברופין.  

ה האופציות  מבין  לבחירה  העמותות  ההרשמה באחת  היחידה.  באתר  המופיעה  העמותות  בחוברת  מפורסמות 
לפעילות תתאפשר בתחילת סמסטר א' ועד סוף חודש דצמבר וסיום השעות יתבצע עד סוף סמסטר ב' של אותה  

זו מקנה   מעורבות  אקדמית.  בלבד    2שנה  פעם אחת  לביצוע  ומתאפשרת  בחירה  לקורס  כחלופה  זכות  נקודות 
 . למעורבות חברתית יתבצע באמצעות האפליקציה למעורבות  הרישום במהלך כל התואר.

  rakaz_meoravut@ruppin.ac.ilלפרטים נוספים ניתן לפנות לרכזת מעורבות חברתית במייל: 

https://www.ruppin.ac.il/%D7%97%D7%99%D7%99-%D7%A7%D7%9E%D7%A4%D7%95%D7%A1/%D7%99%D7%96%D7%9E%D7%95%D7%AA-%D7%95%D7%9E%D7%A2%D7%95%D7%A8%D7%91%D7%95%D7%AA-%D7%97%D7%91%D7%A8%D7%AA%D7%99%D7%AA/Pages/%D7%9E%D7%A2%D7%95%D7%A8%D7%91%D7%95%D7%AA-%D7%97%D7%91%D7%A8%D7%AA%D7%99%D7%AA-%D7%AA%D7%9E%D7%95%D7%A8%D7%AA-%D7%A0%D7%96.aspx
https://www.ruppin.ac.il/%D7%97%D7%99%D7%99-%D7%A7%D7%9E%D7%A4%D7%95%D7%A1/%D7%99%D7%96%D7%9E%D7%95%D7%AA-%D7%95%D7%9E%D7%A2%D7%95%D7%A8%D7%91%D7%95%D7%AA-%D7%97%D7%91%D7%A8%D7%AA%D7%99%D7%AA/Pages/%D7%9E%D7%A2%D7%95%D7%A8%D7%91%D7%95%D7%AA-%D7%97%D7%91%D7%A8%D7%AA%D7%99%D7%AA-%D7%AA%D7%9E%D7%95%D7%A8%D7%AA-%D7%A0%D7%96.aspx
mailto:rakaz_meoravut@ruppin.ac.il

